KLAUZULA INFORMACYJNA O PRZETWARZANIU
DANYCH OSOBOWYCH - MONITORING

1. Monitoring wizyjny prowadzony jest przez Urzad Gminy w Bojanowie z siedziba przy ul. Parkowa 5 w celu

ochrony mienia, zapewnienia bezpieczenstwa pracownikow urzedu i 0sob przebywajacych na ternie urzedu.

2. Monitoringiem wizyjnym objete sg nastepujgce obszary:

1)
2)
3)
4)

teren obejmujgcy chodniki i fragmenty ulic przy terenie na ktérym jest zlokalizowany budynek urzedu;
place parkingowe;

wejscia do budynku;

korytarze, klatki schodowe w budynku urzedu.

3. Zgodnie z art. 13 ust. 1 i ust. 2 ogdlnego rozporzadzenia o ochronie danych osobowych z dnia 27 kwietnia 2016 r.

informuje, ze

1)

2)

3)

4)

5)

6)
7)

8)

9)

Administratorem danych osobowych przetwarzanych w Urzedzie Gminy Bojandéw jest Wéjt Gminy Bojanow,
ul. Parkowa 5 37 — 433 Bojanow, tel. 15 870 83 26.

Inspektorem Ochrony Danych Osobowych w Urzgdzie Gminy Bojandw jest Joanna Karbarz — Gorka, e — mail:
jkarbarzgorka@bojanow.pl

Administrator danych osobowych — W¢éjt Gminy Bojanéw - przetwarza dane osobowe na podstawie
obowigzujacych przepisdw prawa, zawartych umoéw oraz na podstawie udzielonej zgody.

Pani/Pana dane przetwarzane beda w celu zapewnienia bezpieczenstwa pracownikéw oraz ochrony mienia
w budynku Urzgdu Gminy Bojanéw, przy ul. Parkowa 5, 37 — 433 Bojandw, oraz W najblizszej okolicy
budynku i na parkingach, na podstawie art. 6 ust. 1 lit. e rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady
(UE) 2016/679 z 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony 0sob fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych
osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (RODO)
oraz art.22? § 1 ustawy z dnia 26 czerwca 1974 r. - Kodeks pracy.

Pani/Pana dane osobowe nie bgda udostgpniane podmiotom trzecim, moga zosta¢ udostepnione wytacznie
organom upowaznionym na podstawie odrgbnych przepiséw prawa.

Dane nie bedg przekazywane do panstwa trzeciego ani organizacji mi¢dzynarodowe;j.

Pani/Pana dane osobowe beda zarejestrowane w formie elektronicznej w postaci obrazu z monitoringu
wizyjnego oraz przechowywane przez okres nie dtuzszy niz 3 miesiace, a w przypadku, gdy nagranie jest lub
moze by¢ dowodem w postepowaniu prowadzonym na podstawie prawa - do Czasu prawomocnego
zakonczenia postgpowania na podstawie ustawy z dnia 26 czerwca 1974 r. - Kodeks pracy.

Przystuguje Pani/Panu prawo wniesienia skargi do organu nadzorczego, gdy uzna Pani/Pan, Ze przetwarzanie
Pani/Pana danych osobowych narusza przepisy rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE)
2016/679 z 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony oséb fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych
osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (RODO).
W oparciu o tak przetwarzane dane osobowe Administrator Danych Osobowych nie bedzie podejmowat
zautomatyzowanych decyzji, w tym decyzji bedacych wynikiem profilowania.

(Profilowanie oznacza dowolng forme zautomatyzowanego przetwarzania danych osobowych, ktore polega na
wykorzystaniu danych osobowych do oceny niektorych czynnikow osobowych osoby fizycznej, w szczegolnosci
do analizy lub prognozy aspektow dotyczqcych efektow pracy tej osoby fizycznej, jej sytuacji ekonomicznej,
zdrowia, osobistych preferencji, zainteresowan, wiarygodnosci, zachowania, lokalizacji lub przemieszczania

sig).



